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Especialista alerta para riscos com decisao da
Corte e explica que acOes afirmativas nos EUA ndo
sao o equivalente da politica de cotas no Brasil

MARINA GONCALVES marina.goncalves@oglobo.com.br

‘A PRINCIPAL
PREOCUPACAO
AGORA SAO 0S
DIREITOS CIVIS’

Para Ana Lucia Aratjo,
especialista na histéria
transnacional da escravi-
dio da Universidade
Howard, nos EUA, a deci-
sdoda Suprema Corteame-
ricana de declarar incons-
titucionais os programas
de admissdo em universi-
dades com base na cor da
pele ou na origem étnica,
abre uma caixa de pandora
que pode enfraquecer a
promocao da diversidade
também no mundo do tra-
balho. Ela explica que a
grande maioria dos alunos
que pertencem a minorias

raciais tem acesso as uni-
versidades por mérito pro-
prio e ndo por causa das
acoes afirmativas, “como
querem fazer crer aqueles
que se opdem ao critério
racial nas decisdes sobre
admissodes”. E faz um aler-
ta: “A principal preocupa-
¢doagorasao os direitos ci-
vis. Entre outras, a dificul-
dade crescente das minori-
as em ter acesso ao direito
devotar.”

Quando e em que contexto
foramcriadas as acdes
afirmativas? Qualasua

ARQUIVO PESSOAL

importanciaparao paisna
reversao dos efeitos nocivos
dasegregacaoracial?

As a¢des afirmativas fo-
ram criadas no contexto
do movimento dos direi-
tos civis na década de
1960. Apesar do foco no
componente racial, as
acoes afirmativas tém co-
mo objetivo remediar va-
rias disparidades, inclusi-
ve entre homens e mulhe-
reseentre pessoasbrancas
e de outros grupos raciais,
principalmente os africa-
nos-americanos, que con-
tinuaram sem acesso aos
direitos civis até a década
de1960.Nocasodaeduca-
¢do, as a¢des afirmativas
tinham como objetivo
garantir o acesso
das minorias (in-
clusive os ne-
gros) as institui-
¢oes de ensino
historicamen-
te brancas.

Ossetoresde
admissoes das
universidades
nos Estados
Unidos terdo
de se adaptar
adecisdo.
Quais serdao

os efeitos

ANALISE

Acdo afirmativa acaba e
ricos como Bush seguem

beneficiados
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Depois de avaliar o histé-
ricoacadémico, cartas
derecomendagao e reda-
¢Oes, um grupo seletode
alunos é levado paraaetapa

1) legacy status (basica-
mente, se 0s antepassados
estudaram em Harvard);

2)acapacidade para pa-
garauniversidade;

universidade dos EUA, erao
manter um certo equilibrio
de diversidade na instituicao.
Esse sistema busca garantir
que haja um niimero minimo
de negros e hispanicos. No
caso da populacio negra,
sabemos que os EUA tiveram
escraviddo e, até poucas déca-
das atras, segregacao. Natu-
ralmente, essa populagio
tem menos oportunidades
do que brancos e mesmo
filhos de imigrantes da Asiae
outras partes do mundo.

B¥:.

“Defenda a diversidade”. Apoiadora da acdo afirmativa segura cartaz diante da Suprema Corte dos EUA em protesto em Washington contra a decis&o do 6rgéo que mudou jurisprudéncia de 45 anos

imediatos no préximo
ano letivo?

E cedo ainda para dizer, ja
que o processo de ad-
missdes ja vai comegar e as
universidades tém uma
grande latitude para esco-
lherem um corpo estudantil
diverso com base em uma
variedade de fatores. Tam-
bém ¢é importante ter em
mente que,em 2023,agran-
de maioria dos alunos que
pertencem a minorias raci-
ais tem acesso as universi-
dades por mérito préprio e
ndo por causadas agdes afir-
mativas como querem fazer
crer aqueles que se opdem
ao critério racial nas de-

para estudantes com essa
origem. Certos candidatos
com notas excelentes, boas
cartas de recomendagaoe
também com atividades ex-
tracurriculares, como tocar
piano, por exemplo, acaba-
vam nao sendo aceitos. Na
visdodeles, oitem 4, daraga,
seria o responsavel. A Supre-
ma Corte, por 6 votosa 3,
concorda com esses estudan-
tes asidticos. A votacao seguiu
as tendéncias ideol6gicas com
os juizes conservadores votan-
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cisdes sobre admissoes.

Edward Blum, fundador

e presidente da Students

for Fair Admissions
(Estudantes pelas
admissoes justas,em
traducdo livre doinglés),
disse que o grupo estaria
“vigilante” para garantir
que as universidades
aderissemadecisao,
alertando oslideres para
nao tentaremcriar solucoes
alternativas paraconsiderar
aracacomo critériode
acesso.Adecisdoimpediria
totalmente as universidades
de perseguir metas de
diversidade semelhantes
asacoes afirmativas?

A decisdo ndo previne a
promogao da diversidade,
mas cria varios obstaculos
em um contexto em que
em varios estados, como a

Flérida, ja existe um ata-
quediretoaosescritdrios
das universidades que
tem como objetivo pro-

mover e educar seu corpo
professoral, discente e
funcionariosnapromogao
dadiversidade. A declara-
¢do de Blum também
mascara o fato de
que as ag¢oes afir-
mativas nos Es-
tados Unidos
nao sao o
equivalente
da politica

de cotas no Brasil e que a
maioria [de integrantes]
das minorias que entram
hoje em wuniversidades
predominantemente
brancas nos Estados Uni-
dos nao o fizeram por con-
tadasagdes afirmativas.

Como as universidades
manterao outras
preferéncias ndo
académicas,comodar
vantagem aos filhos
de doadores e ex-alunos
eadeterminadostipos
de/atletas?
Eumaexcelente pergun-
ta. As universidades pre-
dominantemente brancas
de elite como Harvard,
Columbia, Stanford, Prin-
ceton e dezenas de outras
nao parecem ter nenhum
plano claro para eliminar
as admissdes que conside-
ram os vinculos familia-
res, ou seja, alunos cujos
familiares estudaram na
universidade. Em alguns
casos, essas admissoes
chegam a quase 50% dos
novos alunos. Também
nao ha planos claros para
eliminar as vantagens pa-
raaadmissdo de atletas.

Bidendisse que as
universidades americanas
“sdo mais fortes quando ha
diversidaderacial”, e varios
estudos comprovamquea
diversidaderacial é positiva,
inclusive,no desempenho
dos alunos.Como essa
medidapode afetara
comunidade académica
comoum todo?

Vai afetar de véarias for-
mas, inclusive com situa-
¢oes em que potenciais
candidatos pertencendo a
grupos minoritarios vao se
sentir intimidados, desen-
corajados, para se candida-
tar a certas universidades.

Adecisdo poderia se expandir
alémdas faculdades e
universidades emtodo o pais,
por exemplo, levando os
empregadores arepensarem
como considerama
questdo na contratagao?
Possivelmente. A deci-
sdo abre uma caixa de pan-
dora que pode enfraque-
cer a promogao da diversi-
dade também no mundo
do trabalho nos lugares
onde ela existe.

Adecisdo é maisumamedida
recente da Suprema Corte
dos EUA que reverte politicas
progressistas historicas
no pais. Como essanova
formacao daCorte afeta
essas politicas alongo prazo?
O fim das a¢des afirmati-
vas ja vem ocorrendo na li-
nha de outras derrotas co-
moadquestdodosdireitosre-
produtivos. A principal pre-
ocupagao agora sao os direi-
tos civis. Entre outras, a difi-
culdade crescente das mi-
norias em ter acesso ao
direito devotar.

afetavanadecisao final. Mas
nao podemos deixar de levar
em consideragﬁo ositens1,2
e 3. Comecemos pelo primei-
ro. O fato de alguém ter o pai,
amae ou avos como ex-alu-
nos de Harvard favorece um
estudante que queira estudar
nauniversidade. Dificil pen-
sar em algo mais elitista. Tera
capacidade de pagar a anui-
dade integralmente também
¢ outro ponto positivo. E
esportes? De fato, basquete e
futebol americano sio moda-

estudantes brancos é maior.
Quer saber que tipode
pessoa era e continuara sen-
dobeneficiada pelo sistema?
George W. Bush. Péssimo
aluno no ensino médio (high
school), foi aceito em Yale (e
depois na Harvard Business
School), onde seu pai, um
milionario da area de petré-
leo que viriaaser presidente
dos EUA, e seu av0, entdo
senador por Connecticut,
estudaram. Também jogava
beisebol. Basicamente, en-

dadecisdo paraoingresso 3) se os estudantes foram Algunsalunos asiaticos,no  doporacabar comaagao lidades com grande diversi-  caixava-se nositens 1 (le-

de novos estudantes em recrutados como atletas; entanto, realmente eram afirmativa, e os progressistas  dade. Mas e outras como gacy), 2 (podia pagar e doar
Harvard. Nesta fase, segun- 4)raga (basicamente, a prejudicados por esse proces-  se posicionando de forma remo, vela, polo aquatico, dinheiro) e 3 (atleta). Ne-
doa Suprema Corte dos acdoafirmativa). so porque Harvard e outras contraria. vela, squash, lacrosse? Costu-  nhum desses pontos sera
EUA, auniversidade leva Nodltimoitem,oobjetivo  universidades indiretamente Sem diivida, o fato de se- mam ser restritas a escolas tocado peladecisdo da Su-
em consideragdo: de Harvard, edamaioriadas ~ impdem uma cota maxima rem asiaticos certamente privadasnasquaisototalde ~ prema Corte.
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